
 

女性活躍推進法に基づく女性の職業選択に資する情報の公表  

 

令和７年８月８日 

尾 三 衛 生 組 合 

 

 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律（平成 27 年法律第 64 号）第 21 条

の規定に基づき、尾三衛生組合における女性の活躍状況を公表する。  

 

１  職員数及び女性職員の割合    

  区分  職員数  うち女性職員数  女性職員数の割合  

令和６年度  
常勤職員  18 人  2 人  11.1％  

非常勤職員  3 人  0 人  0％  

※構成市町からの派遣職員を除く。  

※非常勤職員（ 3 人）は暫定再任用短時間勤務職員  

 

２  管理的地位にある職員に占める女性職員の割合  

令和６年度  
職員数  うち女性職員数  女性職員数の割合  

6 人  0 人  0％  

※管理的地位にある職員とは、課長相当職以上の職員  

※任期に定めのある職員（派遣職員、暫定再任用短時間勤務職員）を除く。  

 

３  平均した継続勤続年数の男女の差異（令和７年４月１日現在）  

男性  女性  男女の差異  

22.7 年  12 年  10.7 年  

※任期に定めのある職員（派遣職員、暫定再任用短時間勤務職員）を除く。  


